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INTENCAO DE CONTRATACAO DIRETA SAA n° 01/2020
(ART. 24, INCISO XIII)

A Secretaria de Agricultura e Abastecimento, torna publico, para
conhecimento de quantos possam se interessar a intengao de contratagao dos
servicos de consultoria objetivando a promocdo de desenvolvimento econémico,
atracao de investimentos, geracdo de empregos e inovagao tecnoldgica para o
Agronegécio do Estado de Sdo Paulo, por meio da realizacdo de eventos,
atividades, relatdrios e planos estratégicos, entre outras agdes correlatas, que
deverao ser desenvolvidos pela empresa contratada e deverdao servir de base
para acoes da Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado de Sao Paulo,
conforme detalhamento e especificagdes constante do termo de referéncia anexo,
permitindo aos interessados formulacao de questionamentos e de propostas
financeiras para o servico em questao, de modo a possibilitar a contratacao
direta, nos termos do artigo 24, inciso XIII, da Lei Federal n® 8.666/93.

Os interessados poderdo realizar o download do termo de
referéncia e anexos através nos sitios eletrénicos www.imesp.com.br, opgdo
“NEGOCIOS PUBLICOS” e www.agricultura.sp.gov.br opgao “Produtos e Servigos”
e “Editais e Convénios”, ou obter diretamente na Secretaria de Agricultura e
Abastecimento, sito a Pragca Ramos de Azevedo, 254 - Centro - Sao Paulo, ou
ainda solicitar pelo e-mail suprimentos@agricultura.sp.gov.br.

Os questionamentos, proposta e demais documentagdes deverao
ser encaminhados, impreterivelmente, até o dia 31/01/2020, através do e-
mail suprimentos@agricultura.sp.gov.br, ou entregue diretamente no endereco
acima.

As proponentes deverao encaminhar além da proposta financeira
em papel timbrado e as seguintes documentagdes, como condicdo para
contratacgao:

1. HABILITACAO JURIDICA

a) Ato constitutivo, estatuto ou documento contrato social
atualizado, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas,
do Ministério da Fazenda (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou
Municipal, relativo a sede ou domicilio da interessada;
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c) Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (CRF - FGTS);

d) Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de
débitos trabalhistas (CNDT);

e) Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de
Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

f) Certidao de regularidade de débitos tributarios com a Fazenda
Estadual;

g) Certidao emitida pela Fazenda Municipal da sede ou domicilio
da licitante que comprove a regularidade de débitos tributarios relativos ao
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN;

3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia, recuperacao judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ou do
domicilio do empresario individual;

a.2). Caso o interessado esteja em recuperagao judicial ou
extrajudicial, devera ser comprovado o acolhimento do plano de recuperacdo
judicial ou a homologacdo do plano de recuperagao extrajudicial, conforme o
caso.

4. DECLARAGCOES E OUTRAS COMPROVACOES

a) Declaragao subscrita por representante legal da interessada,
em conformidade com o modelo constante do Anexo II, atestando que:

a.1) se encontra em situagao regular perante o Ministério do
Trabalho no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo
7.9 da Constituicdao Federal, na forma do Decreto Estadual n°. 42.911/1998;

a.2) inexiste impedimento legal para contratar com a
Administracdo, inclusive em virtude das disposicoes da Lei Estadual n©
10.218/1999;

a.3) cumpre as normas relativas a salde e seguranca do trabalho,
nos termos do artigo 117, paragrafo Unico, da Constituicdo Estadual;
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5. QUALIFICACAO TECNICA

a) A proponente devera apresentar atestado(s) de bom
desempenho anterior em contrato da mesma natureza, de complexidade
tecnoldgica e operacional igual ou superior, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s)
de direito publico ou privado, que especifique(m) em seu objeto necessariamente
os tipos de servicos realizados.

b) O(s) atestado(s) devera(do) conter a identificacdo da pessoa
juridica emitente bem como o nome, o cargo do signatario e telefone para
contato.

6. DISPOSICOES GERAIS

a) Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes
apresentadas, a Administracdo aceitard como validas as expedidas nos 180
(cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a data de apresentacao das
propostas.

b) A Secretaria de Agricultura e Abastecimento, a seu critério,
podera diligenciar para esclarecer dluvidas ou obter a confirmagao do teor das
declaragdes e documentagoes apresentadas pelos interessados, aplicando-se, em
caso de falsidade, as sangdes penais e administrativas pertinentes, garantidos os
direitos ao contraditorio e a ampla defesa.

c) Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da
licitante, os documentos exigidos no item 2 deverao ser apresentados tanto pela
matriz quanto pelo estabelecimento que executara o objeto do contrato.

6. DA SELECAO DAS PROPOSTAS

Sera declarada vencedora a proponente que atender todas as
exigéncias no que tange as regularidades fiscais e trabalhistas, através das
documentacgdes acima elencadas, bem como tenha apresentada o menor prego
total para execugao dos servicos, com valores unitarios e totais.

7. DA CONTRATAGAO
a) A contratacgao sera formalizada mediante contrato.

b) Constitui condicdo para a contratacdo, bem como para a
realizacdo dos pagamentos dela decorrentes, a inexisténcia de registros em nome
da vencedora no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e
Entidades Estaduais - CADIN ESTADUAL”. Esta condicdo sera considerada
cumprida se a devedora comprovar que 0s respectivos registros se encontram
suspensos, nos termos do artigo 89, §§ 10 e 29. da Lei Estadual n© 12.799/2008.
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c) O “Sistema Eletrénico de Aplicacdo e Registro de Sancodes
Administrativas - e-Sancdes”, no endereco www.esancoes.sp.gov.br, e o
“Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS”, no endereco
http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis, deverao ser consultados
previamente a contratacdo.

8. DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

a) Se a Contratada inadimplir as obrigagdes assumidas, no todo
ou em parte, ficara sujeita as sangdes previstas nos artigos 86 e 87, da Lei
federal n°® 8.666/93, artigos 80 e 81, da Lei estadual n® 6.544/89.

b) A sancdao de que trata o subitem anterior podera ser aplicada
juntamente com as multas previstas na Resolugao SAA n° 22/1996 cujo cdpia se
encontra anexo ao termo de referéncia, garantido o exercicio de prévia e ampla
defesa, e devera ser registrada no CAUFESP, no “Sistema Eletronico de Aplicacao

e Registro de Sangbes Administrativas - e-Sangdes”, no enderego
www.esancoes.sp.gov.br, e também no “Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas - CEIS”, no endereco

http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis.

c) As sancOes sao autbnomas e a aplicacdo de uma nao exclui a
de outra.

d) O contratante poderd descontar das faturas os valores
correspondentes as multas que eventualmente |he forem aplicadas por
descumprimento de obrigagdes estabelecidas no termo de referéncia e neste
chamamento publico.

9. DISPOSIGCOES FINAIS

a) No julgamento das propostas e documentagao, a Secretaria de
Agricultura e Abastecimento podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

b) O resultado deste e os demais atos pertinentes, sujeitos a
publicagdo, serdo divulgados no Diario Oficial do Estado e nos sitios eletrénicos
www.imesp.com.br, opgao “NEGOCIOS PUBLICOS” e www.agricultura.sp.gov.br
opcdo “Produtos e Servicos” e “Editais e Convénios”
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

INTRODUGAO E JUSTIFICATIVA

A Secretaria de Agricultura e Abastecimento é um 6rgdo publico da

administracdo direta do Governo do Estado de Sao Paulo.

Missao: Promover a oferta sustentavel de alimentos saudaveis e seguros, fibras
e bioenergia, por meio da pesquisa, inovagao, empreendedorismo e gestao de
risco, modernizando a infraestrutura do campo, o uso da terra e dos recursos
naturais, agregando valor e competitividade aos produtos para a melhor

gualidade de vida da populagao.

Visao: Fazer de Sao Paulo um dos principais e mais competitivos Ecossistemas
Agro, garantindo a seguranca dos produtos e processos, valorizando o produtor

rural e promovendo o desenvolvimento sustentavel.

Valores

Engajamento;
Integracao;
Inovacao;

Foco em Resultado;
Diversificacao;
Realizacao;
Transparéncia;
Sustentabilidade

OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento a prestacao de servigos de
promocao de desenvolvimento econdmico, atracao de investimentos, geracao de

empregos e inovacgao tecnoldgica para o Agronegdécio do Estado de Sao Paulo,
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por meio da realizacdo de eventos, atividades, relatérios e planos estratégicos,
entre outras acgOes correlatas, que deverao ser desenvolvidos pela empresa
contratada e deverao servir de base para agoes da Secretaria de Agricultura e
Abastecimento do Estado de Sao Paulo, conforme detalhamento e especificagbes

constantes a seguir.
DA CONTRATACAO

Os servicos objeto deste termo de referéncia deverao ser executados
através de instituicdo sem fins lucrativos, regimentalmente ou
estatutariamente constituida para o desenvolvimento institucional, com

inquestionavel reputacdo ético-profissional.

A contratacao ocorrera de forma direta, com dispensa do processo de
licitagdo, nos termos do art. 24, inc. XIII, da Lei 8.666/93.

CONTEXTUALIZAGAO

No atual contexto, a consultoria € um recurso que as organizagoes
utilizam em virtude dos desafios de um cenario cada vez mais competitivo,
necessario as organizagdes em situacdes em que as mesmas nao venham a
possuir os conhecimentos para potencializar suas competéncias essenciais, assim
como, viabilizar a aquisicdo de novas competéncias que elevem seu diferencial

competitivo diante da concorréncia no mercado de sua atuagao.

A busca pela melhoria continua, assim como, sistemas de gestao
estruturados, efetivos e sistémicos, sdao cruciais a competitividade e a

sobrevivéncia das organizacodes.

Nesse sentido, as organizacdes constantemente necessitam da

prestacao de servigos de profissionais especializados para resolverem problemas
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de natureza técnica ou gerencial em determinados temas, conhecidos como
consultores, que utilizam metodologias especificas para atingir seus objetivos.
Tipicamente as metodologias podem ser desenvolvidas seguindo as

seguintes etapas:

e levantamento das necessidades do publico alvo (entrada e contrato);

e identificacao dos problemas/oportunidades (coleta de dados e
diagndéstico);

e proposicao de solugoes (feedback e decisao de agir);

e desenvolvimento, implantacdo e viabilizacao de projeto de acordo com as
necessidades do cliente (engajamento e implementacao) e

e avaliagao (conclusao, extensao ou reciclagem).

A proposta de atuacdo dos consultores € de assumir o papel de “agente
facilitador”, ou seja, mostrar os possiveis caminhos e solugdes aos problemas
enfrentados pelo projeto quando da realizagdo de eventos, planejamento
estratégico, internacionalizacdo de produtos agroindustriais e atracao de
investimentos para o agronegdcio, com objetivo de gerar empregos e renda a

partir dos investimentos e oportunidades no agronegécio no Estado de Sao Paulo.

Funcionara, portanto, como uma consultoria externa capaz de
potencializar os resultados esperados da Secretaria de Agricultura e
Abastecimento, em especial na atracdo de investimentos para o Agronegdcio

Paulista, geragao de empregos e renda.

Os servigos de consultoria externa tomam forca em virtude de alguns
aspectos, como o fato das organizagdes poderem concentrar seus esforgos nas
atividades fins e imediatas de seus negdcios, assim como, em determinadas
situacOes, ndo possuirem as competéncias requeridas necessarias para resolucao
de novas demandas (como é o caso da SAA), ou ainda, por nao dispor de tempo
para estruturar e consolidar os novos projetos necessarios ao desenvolvimento
organizacional, assim como, pelo fato de acreditarem ser importante a
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contribuicdo de alguém de fora da organizacao, imparcial e com neutralidade. E

uma vantagem e um diferencial do consultor externo.

A contribuicdo de uma consultoria externa é relevante e de significativa
importancia no sentido de perceber através de uma otica diferenciada as
oportunidades e desafios que se apresentam a todos os “stakeholders” (dos
clientes aos fornecedores da organizagao), uma vez que mudancgas e projetos
elaborados a partir de uma consultoria externa em determinadas situagoes

apresentam-se mais receptiveis pela organizagcdo como um todo.

BENEFICIOS PARA A SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
DO ESTADO DE SAO PAULO

S3ao os beneficios:

e aumento da capacidade de atendimentos e organizagao da Secretaria de
Agricultura e Abastecimento do Estado de Sao Paulo;

e aumento da exposicao do Agronegdcio Paulista em midias espontaneas, no
Brasil e exterior;

e consolidacdo da politica de Agricultura e Abastecimento Paulista,
ampliando a capacidade de atuacao da pasta em especial no interior do
Estado de Sao Paulo;

e definicdo de diretrizes estratégicas da pasta, otimizacdo de recursos,
aumento de produtividade e ampliacdo dos resultados da pasta;

e difusdao das acOes da pasta em todo territorio paulista, ampliando a
capilaridade e o conhecimento junto ao seu publico alvo.

e posicionamento da marca da Secretaria de Agricultura e Abastecimento e

do Agronegdcio Paulista;
BENEFICIOS PARA O ESTADO DE SAO PAULO E SEUS MUNICIPIOS

S3ao os beneficios:
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e definicdo de necessidades de investimentos para aumentar a producao € a
produtividade do campo e a producdo agroindustria paulistas;

e (geracao de oportunidades de negdcios e atracao de investimentos;

e internacionalizacdo de produtos e empresas ligadas ao agronegdcio
paulista;

e geracao de empregos e renda;

e promocgao do agronegdcio paulista no Brasil e no exterior.

Assim, esse projeto visa, ampliar a capacidade de atendimento e
execucdo de politicas publicas de Agricultura e Abastecimento no Estado de Sao
Paulo, promover, atrair investimentos e internacionalizar o agronegdcio paulista,

gerar empregos e renda em todo territdrio paulista.

A SAA serd um vetor, um operador para que tais beneficios sejam

realizados. E o Estado como indutor de politicas publicas, ajudando a sociedade.

O publico alvo do presente projeto sdao os municipios paulistas,
produtores, cooperativas, associagoes, instituicdes de pesquisa e universidades,
empresas, industrias, traders, investidores nacionais e estrangeiros entre outros
atores e agentes que participam da cadeia produtiva do agronegdcio no Estado
de Sdo Paulo. Em outras palavras, a atracdo de investimento e a geracdao de
negocios se dara com a participacdo de uma rede de agentes, do setor privado,
governo e municipios paulistas. Definimos como publico alvo todos os agentes
envolvidos e afetados positivamente, direta e indiretamente, pelo presente

projeto.
DA DESCRICAO DOS SERVICOS

PRODUTOS DO CONTRATO

PRODUTO O1:
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REALIZAR O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA SECRETARIA DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO COM FOCO
NO DESENVOLVIMENTO DO AGRONEGOCIO.

AcOes que deverao ser realizadas para a execucao do produto 01:

> o0s estudos deverao ser precedidos da organizagao de informacgodes

estatisticas e socioecondmicas, dados de pesquisa, publicacdes e
artigos cientificos que possam servir de base e garantir suporte

técnico aos estudos;

o trabalho consiste ainda na realizagdao de entrevistas, presenciais
ou a distdncia, com as principais autoridades da Secretaria de
Agricultura e Abastecimento, com empresarios e dirigentes de
empresas e associacoes setoriais, a serem definidos em conjunto
com a alta administracdo da Secretaria de Agricultura e

Abastecimento, para contribuir no planejamento;

os profissionais responsaveis pela elaboracao dos estudos serdao
capacitados a produzir relatérios técnicos (estudos) que fornecam
informacdes estratégicas para tomada de decisdo e que possam
orientar agOes efetivas da Secretaria de Agricultura e Abastecimento
corroborando para a execucgao do objetivo principal de desenvolver

0 agronegdcio no estado de Sao Paulo;

o planejamento estratégico é o instrumento técnico a partir do qual
a Secretaria de Agricultura e Abastecimento ird basear a sua
estratégia de atuacdo e com o qual ird desenvolver as acdes que
permitam o cumprimento do objetivo de promover o

desenvolvimento do agronegdcio no Estado de Sao Paulo;

10
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> a metodologia de elaboracdo do Planejamento Estratégico é
consolidada e amplamente utilizada pelos mais diferentes tipos de
organizacoes, desde publicas até privadas. Desde as menores até
as maiores empresas e organizacdes utilizam essa metodologia de
gestao para alcangar seus objetivos e resultados, sendo o processo

de elaboragao tao importante quanto os resultados alcancados;

» o0 estudo a ser realizado, bem como as bases de dados por eles
utilizadas, as publicacdes e artigos cientificos, serao incorporados
pela Secretaria de Agricultura e Abastecimento, que podera utiliza-

los a qualquer tempo em suas acgoes e atividades;

> 0 corpo técnico da Secretaria de Agricultura e Abastecimento

receberd os estudos, aprova-los e incorpora-los a gestdo da pasta,

por isso a participacdo desses profissionais no processo de
elaboragdo dos estudos é fundamental;

= para comprovar a efetiva entrega do relatério (estudo) a

organizacgao social devera entregar duas cdpias impressas e

uma copia eletronica do referido estudo, bem como das

publicacbes e artigos cientificos utilizados na confeccao dos

estudos, em formato digital pesquisavel;

INDICADOR: Numero de estudos e pesquisas realizadas
META: 01

DESCRICAO DO PRODUTO: Realizar o planejamento estratégico da Secretaria
de Agricultura e Abastecimento do Estado de Sao Paulo e que tenha especial foco
na atracao de investimentos e internacionalizacao para o desenvolvimento do

agronegodcio Paulista.

PRODUTO 02:

11
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PROMOVER A REALIZACAO DE EVENTOS COM FOCO NO
DESENVOLVIMENTO DO AGRONEGOCIO, ATRACAO DE INVESTIMENTOS
E INTERNACIONALIZAGCAO DE EMPRESAS DO AGRONEGOCIO

e AcOes que deverdo ser realizadas para a execugao do produto 02:

> preparar prospecto do escopo dos eventos indicando publico alvo,
mercados a serem atingidos, nUmero de participantes, palestrantes

e atragOes, entre outros aspectos envolvidos;

> organizar o calendario anual comparando e analisando as melhores
opgoes de datas, sem conflitar com outros eventos e atividades do

setor;

> discutir e entender as demandas especificas do setor do agronegdcio
com objetivo de otimizar os resultados esperados dos eventos, com
énfase na geracao de negdcios e investimentos, promocgao do setor

e conscientizacao da populagao;

> preparar a pré-realizacao dos eventos com antecedéncia, buscando
parceiros, patrocinadores, preparando material promocional,
divulgacao e todas as demais necessidades para a preparagao,
inclusive fornecedores de materiais e servicos, que garanta o

sucesso e a efetividade do evento;

» acompanhar a realizagdao dos eventos, com equipe in loco que

garanta a qualidade do evento;

> analisar e verificar o “pds” eventos no intuito de proporcionar

melhorias a serem realizadas nos proximos eventos, bem como

12
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fazer uma verificagdo da repercussdao dos eventos nas midias

sociais;

> a remuneragao e o pagamento dos eventos deverao ter como
origem a captacdo de recursos financeiros como patrocinios ou
parcerias com o setor privado, estando fora dos valores estimados

para remuneracdo do presente contrato.

INDICADOR: NUmero eventos realizados
META: 25

DESCRICAO DO PRODUTO: Realizar eventos direcionados ao setor do
agronegodcio paulista com objetivo de promover novos negdcios,
desenvolvimento de toda a cadeia produtiva e investimentos no setor. Os eventos

poderdo ser realizados em todo o territério do Estado de Sao Paulo.

PRODUTO 03:

CRIAR ESTRATEGIA DE ATRACAO DE INVESTIMENTOS PARA O
DESENVOLVIMENTO DO AGRONEGOCIO PAULISTA.

e AcOes que deverao ser realizadas para a execucao do produto 03:

> os profissionais envolvidos na realizagdao desse objetivo deverao se
utilizar de informacOes estatisticas, relatérios e dados sobre os
municipios e regides paulistas (oriundos, inclusive, da
Coordenadoria de Defesa Agropecuaria - CDA, do Instituto de
Economia Agricola — IEA, da Agéncia Paulista de Tecnologia dos

Agronegdcios - APTA e da Coordenadoria de Desenvolvimento Rural

13
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Sustentavel — CDRS) para identificar aqueles com maior potencial

de atracao de investimentos para o agronegodcio;

0S municipios e regides identificadas com potencial serdao aqueles
que apresentarem caracteristicas e fatores mais propicios a receber

investimentos em agronegdcio;

acoes de comunicagdo e marketing para a promogao do agronegocio

paulista, com foco no aumento dos investimentos;

serdo identificadas efetivas oportunidades de negécios envolvendo

o setor agricola no Estado de Sao Paulo;

serd somado a isso a identificacdo e a prospeccdo de potenciais
investidores (convidar formalmente empresas nacionais e
estrangeiras a investir no setor do agronegdcio, municipios, do

Estado de Sdo Paulo);

os profissionais envolvidos na realizacao desse objetivo irao
prospectar empresas interessadas em investir nos municipios e
regioes paulistas, no Brasil e no exterior, buscando criar
oportunidades de negdcios e na geracao de emprego e renda

advindos da atividade agricola no estado;

nos processos de prospeccao poderao ser realizadas reunioes,
eventos, palestras e outras atividades correlatas para sensibilizar
empresas e investidores a se instalar no estado de Sao Paulo;
= para comprovacao da efetiva entrega dos municipios e
regioes identificados como tendo potencial de atracdo de
investimentos para o Desenvolvimento do Agronegécio do
Estado de S&o Paulo a organizacao social devera entregar um
relatério com a identificacdo desses municipios e regioes,

14



SAO %ULO

GOVERNODOESTADO
| Secrotae wa e A p

devidamente fundamentados, que devera ser aprovado pelo
corpo técnico da Secretaria de Agricultura;

= para comprovacgao da efetiva entrega da lista das empresas
prospectadas com potencial de investimentos para o
Desenvolvimento do Agronegdécio do Estado de Sdo Paulo a
organizacao social devera entregar um relatério com a
identificacao dessas empresas, devidamente fundamentados
com nome, origem de capital e setor especifico de atuacao,
que devera ser aprovado pelo corpo técnico da Secretaria de

Agricultura e Abastecimento;

INDICADOR A: Identificar regides e municipios com potencial de atracao de

investimentos para o Desenvolvimento do Agronegdcio do Estado de Sao Paulo
META A: 100

DESCRICAO DO PRODUTO A: Numero de Municipios ou Regides paulistas
identificados e destacados com potencial para o agronegdcio, aptos a receber

investimentos.

INDICADOR B: Prospectar, no Brasil e no Exterior, oportunidades de

investimentos para o Desenvolvimento do Agronegdcio no Estado de Sao Paulo
META B: 500

DESCRICAO DO PRODUTO B: NUmero de prospeccdes realizadas junto a
potenciais investimentos destinados ao Desenvolvimento do Agronegdcio do

Estado de Sao Paulo.
PRODUTO 04:
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PROMOVER A DIVULGACAO, INTERNACIONALIZACAO E EXPORTACOES
DE PRODUTOS E EMPRESAS PAULISTAS DO AGRONEGOCIO.

e AcOes que deverao ser realizadas para a execugao do produto 04:

> elaborar Plano de Internacionalizacao (exportagoes) e Divulgagao de
Produtos e Empresas Paulistas do Agronegdcio precedida da
organizacao de informacgdes estatisticas e socioecondmicas,
publicacdes e artigos cientificos que possam servir de base e

garantir suporte técnico ao trabalho;

> aumentar as exportacoes de produtos do agronegdcio paulista, em
especial aqueles de maior valor agregado, buscando novos

mercados internacionais;

> o0s profissionais responsaveis pela elaboracdo do Plano serdo
capacitados a produzir relatérios técnicos (estudos) que fornecam
informacgdes estratégicas para tomada de decisdo prévia de quais
segmentos e areas ligadas ao agronegodcio paulista tem maior

potencial de internacionalizagao;

> o0 Plano de Internacionalizagao e Divulgacao de Produtos e Empresas
Paulistas Ligadas ao Agronegdcio € um instrumento técnico a partir
do qual a consultoria ird basear a estratégia de internacionalizacao
de empresas e produtos ligados ao agronegécio no Estado de Sao

Paulo;

» criar vitrine internacional para os produtos e empresas paulistas do

agronegocio;
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> 0 corpo técnico da Secretaria de Agricultura devera acompanhar e
incorporar as informagdes, conhecimentos e resultados das agoes

acima propostas;

INDICADOR: Numero de Empresas Prospectadas com potencial de

internacionalizacao
META: 150

DESCRICAO DO PRODUTO: Numero de Empresas do Agronegdcio Paulista
Prospectadas com potencial de internacionalizacdo (exportagcao de seus
produtos).

PRODUTO 05:

DESENVOLVER ESTRATEGIA DE COMUNICACAO E MARKETING PARA
ATRAGAO DE INVESTIMENTOS E DESENVOLVIMENTO DO AGRONEGOCIO
PAULISTA.

e A AcgOes que deverao ser realizadas para a execucao do produto 05:

> a elaboracao do Plano de Comunicacao e Marketing devera ser
precedida da organizacdo de informacdes estatisticas e
socioeconOmicas, publicacdes e artigos cientificos que possam servir

de base e garantir suporte técnico ao trabalho;

> o0s profissionais responsaveis pela elaboracdo do Plano de
Comunicacdo e Marketing serdo capacitados a produzir relatérios
técnicos (estudos) que fornecam informacdes estratégicas para
tomada de decisdo em Marketing e que possam orientar agoes

efetivas da Secretaria de Agricultura e Abastecimento corroborando
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para a execucgao do objetivo principal de desenvolver o Agronegocio

no Estado de Sao Paulo, através da divulgacao das oportunidades;

o Plano de Comunicacdo e Marketing € um instrumento técnico a
partir do qual a Secretaria de Agricultura ird basear a sua estratégia
de comunicacao e com o qual ira desenvolver as acdes de divulgacao
e marketing que permitam o cumprimento do objetivo de promover

o desenvolvimento do Agronegdcio no Estado de Sao Paulo;

a metodologia de elaboragdo do Plano de Comunicagao e Marketing
é consolidada e amplamente utilizada pelos mais diferentes tipos de
organizagoes, publicas e privadas. Essa metodologia de gestao em
marketing € amplamente utilizada para alcancar os objetivos e

resultados esperados das organizacgoes;

o Plano de Comunicacdo e Marketing a ser elaborado sera
incorporado pela Secretaria de Agricultura e Abastecimento, que

podera utiliza-lo a qualquer tempo em suas acdes e atividades;

o corpo técnico da Secretaria de Agricultura e Abastecimento é que
receberd o Plano de Comunicacdo e Marketing, aprova-lo e
incorpora-lo a gestdo da pasta, por isso a participacdo desses
profissionais no processo de elaboracdo dos estudos é fundamental;
= para comprovar a efetiva entrega do Plano de Comunicagao e
Marketing a organizacao social devera entregar duas copias
impressas e uma codpia eletrénica, bem como todas as
publicacdes e artigos cientificos utilizados na sua confeccdo,

em formato digital pesquisavel.
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INDICADOR: Elaborar Plano de Comunicagcdao e Marketing para a Promogdao do
Agronegdcio do Estado de Sao Paulo, com especial destaque para divulgacdo de

oportunidades de investimentos no setor
META: 01

DESCRICAO DO PRODUTO: Plano de Comunicacdo e Marketing para a
Promocao do Agronegdcio do Estado de Sao Paulo, com especial destaque para
divulgagao de oportunidades de investimentos no setor.

EQUIPE RESPONSAVEL

A equipe de consultoria devera ser composta por 13 (treze)
colaboradores dedicados exclusivamente ao projeto, mais um coordenador geral
do projeto e um coordenador adjunto dedicados em periodo parcial. Os 13 (treze)
colaboradores dedicados serao profissionais de mercado, selecionados de acordo

com os seguintes perfis funcionais:

RESPONSAVEIS PELO PRODUTO 1:
CONSULTOR 1V:

e Consultor de Planejamento Estratégico - Gestor: profissional
executivo com ampla experiéncia na area de planejamento estratégico,
gestdao de bases de dados e informacdes, business intelligence e
elaboracao de prospectos e estudos prospectivos. Profissional com ensino
superior completo, pds-graduacao e experiéncia de mais de 05 (cinco)
anos na area. Ird se reportar diretamente ao Coordenador Geral do

Projeto.

CONSULTOR II:
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Consultor de Planejamento e B.I. — Sénior: profissional executivo com
ampla experiéncia na area de elaboracdo de estudos socio econdmicos,
gestdao de bases de dados, planejamento, com énfase em business
intelligence. Profissional com ensino superior completo, desejavel pds-
graduacdo e experiéncia de mais de 03 (trés) anos na area. Ira se reportar

diretamente ao Consultor IV.

RESPONSAVEIS PELOS PRODUTOS 2 a 5:

CONSULTOR V:

Consultor de Investimentos e Eventos - Gestor: profissional
executivo com ampla experiéncia na area do agronegocio com énfase em
investimentos, gestdao de projetos e financeira, gestao de dados e BI,
planejamento estratégico, elaboragao e analise de projetos, elaboracdo e
andlise de projetos. Profissional com ensino superior completo, pds-
graduacao e experiéncia de mais de 05 (cinco) anos na area. Ira se

reportar diretamente ao Coordenador Geral do Projeto.

CONSULTOR III:

Consultor de Investimentos e Internacionalizacdo - Sénior:
profissional executivo com ampla experiéncia na atragao de investimentos,
exportacbes e internacionalizacdo de empresas com énfase no
agronegécio. Profissional com ensino superior completo, desejavel pos-
graduacao e experiéncia de mais de 03 (trés) anos na area. Ira se reportar
diretamente ao Consultor V.

Consultor de Comunicacdao e Marketing - Sénior: profissional
executivo com ampla experiéncia na area de comunicacao e marketing.
Profissional com ensino superior completo, desejavel pds-graduacdo e
experiéncia de mais de 03 (trés) anos na area. Ird se reportar diretamente

ao Consultor V.
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e Consultor de Prospeccao e Eventos - Sénior: profissional executivo
com ampla experiéncia na area de prospeccdo, organizacdo e realizagao
de eventos nacionais e internacionais. Profissional com ensino superior
completo, desejavel pds-graduacdo e experiéncia de mais de 03 (trés)

anos na area. Ira se reportar diretamente ao Consultor V.

CONSULTOR II:

e Consultor de Comunicacdao e Marketing - Pleno: profissional
executivo com ampla experiéncia na area de comunicagcao e marketing.
Profissional com ensino superior completo e experiéncia de mais de 02
(dois) anos na area. Ira se reportar diretamente ao Consultor III.

e Consultor de Prospeccao e Eventos - Pleno: profissional executivo
com ampla experiéncia na area de prospecgao, organizacdo e realizagao
de eventos nacionais e internacionais. Profissional com ensino superior
completo e experiéncia de mais de 02 (dois) anos na area. Ira se reportar

diretamente ao Consultor III.

CONSULTOR I:

e Consultor de Internacionalizagcao - Jr: profissional executivo com
experiéncia em exportacoes e internacionalizacdo de empresas e produtos,
com énfase no agronegdcio. Profissional com ensino superior completo e
experiéncia de mais de 06 (seis) meses na area. Ira se reportar

diretamente ao Consultor III.

COORDENADORES GERAIS DO PROJETO:

e Coordenador Geral do Projeto: o coordenador geral do projeto sera
responsavel pelo gerenciamento da equipe dedicada ao projeto, e pelos

resultados esperados do projeto, atuando como a principal interface entre
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as equipes da contratada e da contratante. Serd o responsavel maximo
pela qualidade, prazos de entrega e resultados esperados dos produtos
entregues a contratante. Fara a interface com o Chefe de Gabinete e o

Secretario Executivo da Secretaria de Agricultura e Abastecimento.

e Coordenador Adjunto do Projeto: o coordenador adjunto sera
responsavel pelo gerenciamento do contrato, prestacdo de contas, emissao
de documentos, gerenciamento administrativo e financeiro do projeto.
Sera corresponsavel pela gestdao da equipe e ira se reportar diretamente

ao Coordenador Geral do Projeto.

ATIVIDADES DOS CONSULTORES IV & V:

e realizar o atendimento de forma remota e presencial, aos novos
empreendedores e empresarios formalizados;

e orientar empresarios sobre: legislagdao; empreendedorismo; marketing e
vendas; administracdo, planejamento e finangas; gestao de pessoas e
contabilidade fiscal (tributaria), sempre alinhado as diretrizes e prioridades
estratégicas da organizacgao.

e realizar visitas programadas e agendadas junto as empresas-clientes, com
eficacia e observando padrdoes de pontualidade, qualidade, seguranca e
regularidade;

e oOrganizar visitas extras e especiais, com base em analise de demanda;

e levantar, registrar (em formulario padrao) e gerenciar as necessidades
apresentadas pelos empresarios em seus segmentos de negdcios;

e indicar possiveis caminhos e solugdes aos problemas apresentados pelas
empresas-clientes, no ato da visita ou em prazo estabelecido em normas
internas, elaborando os devidos registros em formulario padrao;

e realizar contatos periédicos com as empresas-clientes atendidas, via
telefone ou e-mail;

e manter cadastro das empresas-clientes sempre atualizado;

e administrar carteira de empresas-clientes;

22



SAO %ULO

GOVERNODOESTADO
| Secrot

e enviar por e-mail, sistematicamente, Relatérios de Visitas devidamente
preenchidos;
e analisar Relatoérios de Consultoria Consolidados;

e realizar outras atividades afins.

ATIVIDADES DOS CONSULTORES I, II & III:

e prestar assisténcia na area administrativa;

o fazer gestdao e controle da agenda de visitas as empresas-clientes;
e fazer administracao e organizacao de arquivos;

e gerenciar informacoes;

e revisar e tratar documentos;

e classificar documentos;

e preparar relatorios, formularios e planilhas;

e atender telefonemas e tomar providéncias decorrentes;

e redigir memorandos, cartas e oficios;

e organizar reunioes;

e auxiliar na manutencao do cadastro das empresas-clientes;

e auxiliar na administracdo das correspondéncias entre consultores e

empresas-clientes.

ATIVIDADES COMUNS:

e conhecer as diretrizes e atribuicdbes da Secretaria de Agricultura e
Abastecimento do Estado de Sao Paulo, bem como os procedimentos
internos e politicas preestabelecidas;

e participar de treinamentos internos e externos, atendendo orientagcao ou
solicitagao efetuada pelo superior imediato, buscando o conhecimento e/ou
especializacdo de assuntos inerentes aos negdcios da empresa, area de
atuagao ou cargo exercido, bem como o aprimoramento e atualizagao

técnica, visando o desenvolvimento profissional e pessoal;
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e responsabilizar-se e comprometer-se pelo bom ambiente de trabalho, de
modo que todos possam participar e contribuir para a otimizagcao dos
resultados propostos;

e prestar atendimento e realizar outras atividades profissionais correlatas e
inerentes ao cargo exercido, conforme orientacao e/ou solicitagao do

superior imediato.
FORMA DE PAGAMENTO
Os servicos de consultoria serao pagos em 12 (doze) parcelas, sendo:
1° parcela - 30% (trinta por cento) do valor total, em até 10 (dez) dias apds a
assinatura do contrato;
2° a 129 parcela - 70% (setenta por cento) do valor total, divididos em 11

(onze) parcelas iguais a serem pagas em até 10 dias apds a entrega dos relatérios

mensais.

RELATORIOS MENSAIS
Apresentar mensalmente relatério de acompanhamento do projeto, a ser
submetido ao Secretario Executivo da Secretaria de Agricultura e Abastecimento

do Estado de Sao Paulo.

MODELO DE PROPOSTA

Descricio Quant. | Horas Val-llgl;ada Valor Total
(1) (2) (3) (1 x2x3)

Coordenador Geral do Projeto 1 800 R$ R$

Coordenador Adjunto do Projeto 1 1.000 |R$ R$
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Consultor V 1 2.400 |R$ R$
Consultor 1V 1 2.400 |R$ R$
Consultor III 3 7.200 [R$ R$
Consultor II 3 7.200 |R$ R$
Consultor I 1 2.400 (R$ R$
Consultoria e Assessoramento Técnico Especializado |1 - R$ R$
TOTAL GERAL R$

Sao Paulo, 24/01/2020

DIOGENES KASSAOKA

Dirigente da Assessoria Técnica
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ANEXO I

MODELO A QUE SE REFERE O ITEM 4 “a”

(em papel timbrado)

Nome completo: RG ne: CPF
ne:

DECLARO, sob as penas da Lei, que o interessado

a) esta em situacao regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a observancia
do disposto no inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituicdo Federal, na forma do Decreto
Estadual n°. 42.911/1998;

b) ndo possui impedimento legal para contratar com a Administragéo, inclusive em virtude
das disposi¢fes da Lei Estadual n° 10.218/1999; e

c) atende as normas de saude e seguranga do trabalho, nos termos do paréagrafo Gnico do

artigo 117 da Constituicdo Estadual.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)
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